附件：
六盘水市妇幼保健院购买消防维保服务方案
根据公安部《关于抓紧建立和认真落实建筑消防设施检查维修保养管理制度的通知》的要求，为保证医院的消防设施正常运行，确保患者、家属、全院职工的人身和财产安全，制定医院购买消防维保服务方案如下： 
一、购买方式

    公开挂网，现场报名，现场竞争性谈价，达到维保内容及要求，根据业绩及报价综合评分，择优录取。
二、投标资格条件

（一）提供公司的营业执照（三证合一）等证明文件。法定代表人报名的提供法定代表人身份证明书；授权代表人报名的提供授权委托书原件（原件内容含法定代表人身份证复印件）、授权代表人身份证明书。

（二）法律、行政法规规定的其他条件：提供有关证明材料。

（三）以上资料须加盖投标组织鲜章。

三、维保内容（包括但不限于以下属于维保范围的内容）

（一）维保范围：

火灾自动报警系统、自动喷水灭火系统、气体灭火系统、消火栓系统、消防联动设备、消防报警线路和消防联动线路及消防联动电源线路、管路出现问题包括短路、断路。

（二）消防系统中各子系统的服务范围  

1、火灾自动报警系统：（1）每月对火灾报警系统作定期检查和试验。a.对火灾报警控制器的各功能进行试验。b.采用专用检测仪器分期分批试验探测器的动作及确认灯显示。c.每年对备用电源进行1-2次充放电试验，1-3次主电源和备用电源自动切换试验。（2）对消防系统联动设备作定期检查和试验。a.每年对防排烟设备、防火卷帘门等控制设备做消防联动试验两次。b.每年对火灾事故广播进行消防联动试验两次。c.每年对电梯进行强制停于首层消防联动试验一次。d.每年对消防通讯设备在消防控制室进行对讲通话试验两次。e.每年进行强制切断非消防电源消防联动试验一次。（3）对火灾自动报警系统控制线路及联动线路的故障进行免费维修。（4）对火灾自动报警系统控制器的故障进行维修。（5）对火灾自动报警系统的消防通讯线路、消防主机电源检查及消防主机接地线路的故障的检查及免费维修。（6）每半年对火灾自动报警控制器内部做除尘措施。  

2、消火栓系统：（1）每月对消防泵进行启动运转试验，并对消防泵进行消火栓按钮联动启泵试验。（2）每月对系统上所有的控制阀门进行检查，保证控制阀门处于正常工作状态。（3）每月对消火栓进行检查，发现问题及时处理。（4）每月对最不利点消火栓进行静压压力试验。（5）每月对室内消火栓箱内的水枪、水带等设备进行检查，发现问题及时报告。（6）每月对水泵接合器的接口及附件进行检查。（7）每月抽查消火栓的出水情况。  

3、自动喷水灭火系统：（1）每月对水源控制阀、报警阀组进行检查，保证系统各种阀门处于工作状态。（2）每月对喷淋水泵进行启动运转试验一次。（3）每月对喷头进行外观检查，发现有不正常的喷头及时更换，当喷头上有异物时及时清除。（4）每月对湿式报警阀旁的放水试验阀进行泄水试验，验证湿式报警阀的供水能力。（5）每半年利用末端试水装置对水流指示器进行试验。（6）每半年对水泵接合器的接口及附件进行检查并进行维护。（7）每季度对消防水池、消防水箱及消防稳压给水设备的消防储水位及消防稳压给水设备的压力进行检查，发现问题及时协助医院处理。  

4、气体灭火系统：（1）每月检查保养气体灭火控制器,保证正常运行。（2）每季度检查试验手动和自动放气装置是否正常。（3）每半年模拟自动报警系统中的烟、温感探测器同时动作, 检查警报器是否动作。（4）每月检测控制器的功能是否正常。 

5、防火分区：(1)每月检查木质防火门、防火卷帘门等的完好情况。(2)每月手动启停防火卷帘门试验检查其性能。  

6、防排烟系统：(1)每月检查送风、排烟机房工作环境以及送风机、排烟机、电源控制柜、送风阀、排烟阀等是否处于正常完好状态。(2)每半年手动或自动打开排烟阀、启/停送风机、排烟机查看其性能。(3)每半年手动或自动方式关闭空调通风系统、防火阀试验，检查其性能。  

7、应急照明疏散指示：(1)每月检查安全出口、疏散通道、重要场所的应急照明和疏散指示标志是否处于正常完好使用状态。(2)每季度试验应急照明灯和疏散指示灯切断电源后是否能正常工作。（3）每季度检查转入应急工作状态的控制功能。（4）每季度检查应急工作时间。（5）每年试验自动和手动应急功能，进行与火灾自动报警系统的联动试验。
8、其它：(1)每季度检查干粉灭火器、二氧化碳灭火器、水基灭火器的压力、重量、有效期等。必要时做喷射试验。(2)每月检查自救逃生设备，消防电源及自动切换设备是否处于正常完好状态。(3)每季度试验消防电源末端的切换功能。  

四、维护标准  

1、确保医院消防系统正常工作。

2、确保医院消防设施设备满足现行消防规范的要求。  

3、设备发生故障，医院第一时间通知维保方，接收到通知后两小时内必须派人到达现场，二十四小时内检修解除故障。在确实没有配件的情况下，维保方应采取有效的应急措施，防止出现安全事故。

五、要求

1、维保方须固定1-2人熟悉甲方消防系统的工作人员，且接到甲方通知需要处理问题时2小时之内必须到位。医院将建立考勤考核表，2小时不能到位并超过半小时视为迟到，迟到第一次从维保费中扣款一千元，迟到第二次扣一个季度的维保费，迟到第三次，甲方有权单方面解除合同，维保合同内容必须包括此项内容。
2、医院或上级主管部门组织的消防检查、培训、宣传及发生火灾等特殊情况时，维保方有责任和义务配合，维保方接到医院通知后必须半个小时到场。不按照甲方通知的时间准时到位或者不来的，第一次扣一个季度的维保费，第二次甲方有权单方面解除合同，维保合同内容必须包括此项内容。
3、维保方需每月把维保情况书面向医院汇报，发现问题及时提出整改意见。一般问题24小时内解决，较大问题提出整改措施，并报价，报价必须低于市场价。保证随时发现和解决问题，确保设备运行状况良好。

4、投标单位应具备独立法人资格，同时具有消防维修保养企业二级及以上资质证、消防设施维修保养人员资格证。 

5、投标单位应具备丰富的维修保养经验及良好的社会信誉。

6、需提供完整的消防设备，免费更换维修零部件清单，漏报部件维修更换由维保单位负责，单件价格超过200元的部件由医院提供。在维保过程中，必须坚持以修为主的原则，确需更换零件时，维保方应及时写出书面说明，由双方共同论证确定，待甲方认可后方可实施。

7、试用期为三个月。谈价结果公示结束后，在无异议的情况下，由院方通知维保方进场，以进场时间开始计算，三个月的试用期，试用期内达到维保内容及要求的按照本方案签订维保合同；达不到维保内容及要求的承担造成的相关损失，并终止合作，不签订维保合同。
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